DENUMIREA INSTITUTIEI PUBLICE: DIRECTIA JUDETEANA DE STATISTICA TULCEA
ADRESA: STR.PACII, NR.17A

TELEFON/FAX: 0240517510/0240511324

NR. £ %44 108.11.2023

ANUNT
PUBLICARE CONCURS DE RECRUTARE

Avand in vedere prevederile Ordonantei de urgentd nr.57/2019 privind Codul administrativ si
a H.G. nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierel
functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare, Directia Judeteana de Statistica
Tulcea organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea unei functii publice de executie
vacante Tn baza artIV din OUG 34/2023 — alin (2) lit. a) si Art. 618 alin (3) din Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare

¢ Denumirea functiei publice de executie scoasa la concurs:
Inspector, clasa [, grad profesional asistent, 1D 379709 din cadrul Compartimentului de
sinteza, coordonare, diseminare si relatii cu publicul

e Durata normali a timpului de munci este de 8 ore/zi si 40 ore/sdptimand

e Probele stabilite pentru concurs: selectia dosarelor de concurs, proba scrisa si interviu

e Conditiile de desfasurare a concursului
perioada de depunere a dosarelor de inscriere: in termen de 20 zile de la data publicérii pe site-ul DJS
Tulcea si pe site-ul ANFP, respectiv intre 08.11.2023 —27.11.2023
data si ora desfasurarii - probei scrise:  11.12.2023, ora 10

-interviului:  Tn maxim 5 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise

concursul de recrutare va avea loc la sediul Directiei Judetene de Statisticd Tulcea, str.Pacii, nr.17A,
mun. Tulcea
data afisarii anuntului de concurs: 08.11.2023
dosarele de inscriere se vor depune la secretariatul comisiei de concurs, la sediul Directiei Judetene de
Statisticd Tulcea, str. P#cii, nr.17A, telefon 0240517510, fax 0240511324, email
fanica.munteanufdtulcea.insse.ro, persoand de contact: Munteanu Fanica, inspector grad profesional
superior

¢ Conditii de participare la concurs:
Vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei: 1 an;
Studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lungd durat,
absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd in domeniul: Stiinte sociale (Domeniul fundamental),
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11.

o Bibliografie si tematica

Constitutia Romaniei, republicati

Cu tematica: Titlul I Principii generale, Titlul Il — Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale,
Titlul Il — Autoritatile publice art 1-134;

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata. cu modificarile si completarile ulterioare

Cu tematica: Capitolul I-Principii si Definitii si Capitolul 11 — Dispozitii speciale ari 1-25;

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicati cu
modificérile i completarile ulterioare;

Cu tematica: Capitolul Il - Egulitatea de sanse si de tratament intre femei si barbafi in domeniul
muncii, Capitolul [l Egalitatea de sanse si de tratament in ceea ce priveste accesul la educafie, la
sandtate, la culturd si la informare. Capitolul IV- Egalitatea de sanse intre femei si barbati in ceea ce
priveste participarea la luarea deciziel art 7-22;

Titlul 'si [1 ale Partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completdrile ulterioare

Cu tematica: Statutul functionarilor publicl, prevederi aplicabile personalului contractual din
administratia publicd si evidenta personalului plitit din fonduri publice- art. 363-337;

Legea organizdrii si functiondrii statisticii oficiale in Roménia nr. 226/2009, cu modificirile si
completirile ulterioare;

Cu tematica: CAP.L. CAP.IL CAPII. CAP.IV. CAP.VIII, CAP.IX. CAP.X, CAP.XI si CAP.XIII din
Legea nr.226/2009 privind organizarea si funcfionarea statisticii oficiale in Romdnia. cu modificarile
si campletarile ulierioare:

Hotérarea Guvernului nr. 957/2005 privind organizarea si functionarea Institutului National de
Statistica;

Cu tematica: CAP.Idin H.G. nr.957/2005 privind organizarea si functionarea Institutului National de
Statisticd, cu modificarile si completdrile ulterioare;

Buletinul statistic lunar;

Cu tematica: Buletinul statistic lunar nr.1/2003 Norme metodologice

Publicatia Conditiile de viatd ale populatiei din Roménia in anul 2021.

Cu tematica: Publicatia Conditiile de viata ale populatiei din Romdnia in anul 2021 Metodologia si
organizarea anchetei

Publicatia Forfa de munca in Roméania Ocupare si somaj in anul 2021

Cu tematica: Publicatia Forta de muncd in Romdnia Ocupare si somaj in anul 2021 Metodologia si
organizarea anchetei

Publicatia Coordonate ale nivelului de trai in Roménia Veniturile si consumul populatiei in anul

2021

Cu tematica: Publicatia Coordonate ale nivelului de trai in Romdnia Veniturile si consumul
populatiei in anul 2021 Metodologia si organizarea anchetei (pag. 13-19)

Anuarul Statistic al Roméniei 2022

Cu tematica: preciziri metodologice Populatia (pag 37-45) Populatia rezidenti (pag.52-57) Populatia
fard domiciliu (pag. 59-66)

e Dosarul de concurs va contine in mod obligatoriu:

formularul de inscriere, pus la dispozitia candidatilor prin secretarul comisiei de concurs;

curriculum vitae, modelul comun european;

copia actului de identitate;

copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor specializari
si perfectionari

copia carnetului de muncd si dupd caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati,
care sd ateste vechimea In muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/
functiei sau pentru exercitarea profesiei;

cazierul judiciar;



copia adeverintei care atesta starea de sdndtate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului;

declaratia pe proprie raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sd ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitdtii sau colaborator al
acesteia, Tn conditiile prevazute de legislatia specifica.

Copiile de pe actele enumerate mai sus se prezintd in copii legalizate sau insotite de documente
originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

e Atributiile postului :

Postul face parte din Compartimentul de sintezd, coordonare, diseminare si relafii cu publicul care este
organizat si functioneazd in cadrul Directiei Judetene de Statistica Tulcea i este subordonat directorului
executiv, conform organigramei.

1. Diseminarea datelor statistice in conformitate cu principiile Codului de practici al
statisticilor europene
1.1. Diseminarea si vizualizarea datelor statistice
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actualizarea bazelor de date;

validarea datelor in baza de date eDEMOS;

elaborare publicatie/lucrare finala(pregatire analizd, tabele, grafice, hirti tematice, note
metodologice), pregatire fisiere in format .xls;

tehnoredactare publicatie/lucrare finala;

elaborare publicatie/ lucrare finald

activitati de creatie grafica si pre-press aplicate fisierelor publicatiilor statistice;

elaborare fisa de editare a publicatiei, comanda de multiplicare;

elaborare note pentru publicatii in vederea tiparirii si difuzérii, listd beneficiari;

multiplicarea publicatiilor si a lucrarilor editate de DJS Tulcea pe suport de hértie/CD-
ROM/DVD/USB sau alte medii de stocare, dupa caz;

elaborare comunicate de presd;

difuzare comunicat de presa si publicare pe site-ul DJS Tulcea;

realizare/ actualizare de infografice cu informatii statistice si publicarea pe site-ul DIJS
Tulcea;

actualizare site cu informatii statistice, chestionare, rapoarte de calitate, comunicate de presd,
informatii de interes general;

organizare conferinte de presa, simpozioane, etc. referitoare la activitatea DIS Tulcea;
organizare de intdlniri cu reprezentanti ai institutiilor colaboratoare, studenti, elevi, alte
categorii de utilizatori;

diseminarea la cerere a datelor din surse disponibile: INS/DJS Tulcea si Eurostat;

extragerea datelor pentru cerinte interne si/sau externe (inclusiv mediile de informare in
masa) cu prelucrare suplimentara de date de catre DJS Tulcea;

elaborarea raspunsurilor pentru cerinte interne si/sau externe;

transmiterea datelor pentru cerinte interne si externe si pentru cele conform Legii 544/2001,
cu modificéarile si completérile ulterioare;

acordarea de interviuri mass-mediei.

diseminarea lucrarilor/publicatiilor conform calendarului de termene stabilit prin planul anual
al lucrdrilor/publicatiilor;

1.2. Furnizarea datelor statistice la cerere cu titlu gratuit/contra-cost
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inregistrarea, analiza si aprobarea cererii de date;

intocmirea devizului de cheltuieli/eliberarea chitantei si a contractului de furnizare de
date(daca este cazul), in situatia furnizirii datelor contra-cost;

redactarea rdspunsului si arhivarea documentelor justificative.

1.3 Comunicarea din oficiu a informatiilor de interes public in format standardizat si deschis si
asigurarea transparentei decizionale
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identificarea tipurilor de informatii de interes public detinute de institutie ce trebuie
comunicate din oficiu;

stabilirea incadrarii in prevederile Legii 544/2001, cu modificarile si completirile ulterioare, a
informatiilor inventariate;

evaluarea informatiilor inventariate si stabilirea canalului de comunicare din oficiu;

realizarea comunicdrii din oficiu prin intermediu metodelor stabilite de lege;

intocmirea si publicarea raportului anual privind transparenta decizionala.

Producerea de date statistice relevante,fiabile,de inalti calitate si la termen din domeniul
economic si social, conform PSNA
2.1 Colectarea datelor statistice prin portalul Esop
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receptionarea si studierea chestionarelor, a instructiunilor metodologice (manual, ghid);
receptionarea, verificarea si validarea nomenclatoarelor esantioanelor de unititi raportoare
primite de la INS;

identificarea adreselor de e-mail ale unitatilor raportoare;

transmiterea notificdrilor de participare la anchetele statistice;

monitorizarea gradului de completare, validarea si completarea datelor lipsa;

incdrcarea unitatilor intarziate;

corectarea si validarea finala a datelor.

2.2 Colectarea datelor statistice prin chestionare pe suport de hirtie si transmiterea fisierelor

de rezultat prin teletransmisie
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receptionarea si studierea chestionarelor, a instructiunilor metodologice (manual, ghid);
receptionarea, verificarea si validarea nomenclatoarelor esantioanelor de unititi raportoare
primite de la INS;

distribuirea instrumentarului statistic catre unitatile raportoare;

acordarea de asistentd tehnicd unitétilor raportoare;

colectarea chestionarelor de la unitatile raportoare;

validarea datelor statistice colectate;

prelucrarea, centralizarea datelor statistice primite si transmiterea la INS-aparat central.
lectarea datelor statistice prin chestionare adresate gospodiriilor populatiei
receptionarea si studierea chestionarelor, a instructiunilor metodologice (manual, ghid);
receptionarea listei de gospodarii primita de la INS;

recrutarea si instruirea operatorilor de interviu;

distribuirea instrumentarului statistic citre operatorii de interviu;

receptionarea chestionarelor completate pe baza procesului verbal;

introducerea, validarea si transmiterea datelor in formatul solicitat;

arhivarea lucrdrilor si stocarea fisierelor in baza de date proprie.



2.4, Culege si prelucreaza date si informatii pentru anchete si cercetéri statistice, asigura calitatea
datelor centralizate, actioneaza pentru incadrarea in termenele de elaborare previzute pentru lucrarile
repartizate, acorda asistentd tehnica la anchetatori, responsabili anchete, acordd asistenta tehnica la
unititi, verificd modul de determinare a datelor furnizate de unita{i (*numarul unitatilor va fi stabilit
pe fiecare lucrare in functie de volumul esantionului si gradul profesional), participa la culegerea din
teren de date statistice necesare efectudrii anchetelor statistice.

2.5 Asigura protectia datelor cu caracter personal colectate prin chestionarele statistice si
a celor preluate din surse administrative, sau prelucrate in procesul de diseminare date
statistice (solicitiri date statistice de citre persoane fizice)
» inventarierea datelor cu caracter personal pe tipuri de prelucrdri, desemnarea persoanelor care
prelucreazd aceste date;

Y

informarea persoanelor fizice cu privire la datele cu caracter personal prelucrate;
implementarea miasurilor de anonimizare a datelor cu caracter personal prelucrate;
arhivarea conform prevederilor a datelor cu caracter personal prelucrate.

2.6 Asigurarea unui grad de rispuns superior si corespunzitor calitativ la toate

Y v

cercetarile statistice

2.6.1 Diminuarea si tratarea nonrispunsurilor, validarea datelor si compararea cu cele din
sursele administrative

» promovarea culturii statistice, informarea agentilor economici si a gospodariilor populatiei cu

privire la scopul si rolul statisticii;

» utilizarea surselor de date administrative in vederea compardrii indicatorilor raportati.
2.7 Arhivarea, pastrarea si gestionarea documentelor

» constituirea dosarelor;

» inventarierea dosarelor;

» predarea dosarelor la arhiva institugiei.
2.8 Circuitul documentelor in cadrul DJS

» semnarea condicii de predare/primire;

=,

> iesirea si clasarea documentelor in vederea arhivarii.

3. Preluarea si valorificarea informatiilor infrastructurale si a datelor existente in evidentele
specifice din administratia publici

3.1 Colaborarea cu celelalte institutii si organe specializate din judet (finante, protectie sociala,
inviatimint, sdnitate, protectia mediului, justifie, evidenta populatiei, oficiul registrului
comertului etc.) in vederea extinderii utilizarii surselor de date administrative

» corelarea informatiilor si valorificarea lor in scopul ameliorarii datelor statistice.
4. Respectd normele de disciplind si normele etice in indeplinirea atributiilor.
5. Perfectionarea continud a pregitirii profesionale in vederea indeplinirii la termene si in conditii de
calitate a sarcinilor incredintate.
6. Si isi insuseascd si sd respecte Regulamentul Intern al DJS Tulcea, normele si instructiunile
privind prevenirea si stingerea incendiilor si situatii de urgentd, precum si mésurile de aplicare ale
acestora.



7. Elaboreazd, monitorizeazi, actualizeaza revizuieste si semneaza procedurile formalizate desemnate
de cétre seful ierarhic superior sau participa in echipa la elaborarea acesteia.

8. Zilnic, in mod obligatoriu se vor deschide si citi mail-urile de serviciu.

9. Indeplineste atributii in domeniul siu de competentd care pot rezulta din necesitatea derularii in
bune conditii a recensamantului si alte sarcini stabilite de directorul executiv al DJS 1in raport cu
nevoile de implementare ale recensaméntului.

10. Indeplineste alte atributii incredintate de seful ierarhic superior in domeniul specific de activitate.

DIRECTOR EXECUTIV,




